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La famille est au cceur de toute communauté. C’est en son sein
que se créent les premiers liens sociaux et que prennent forme les milieux
de vie. Consciente de cette réalité, la municipalité de L’Anse-Saint-Jean
accorde une attention particuliere au mieux-étre des familles. Depuis 2008,
elle s’appuie sur une Politique familiale qui sert de guide et de cadre de
référence pour ses actions communautaires.

La Politique familiale et son plan d’action sont des leviers importants qui
orientent les décisions du conseil municipal et les priorités de I'administra-
tion. Comme un enfant qui grandit, ces plans doivent évoluer afin de
refléter la réalité actuelle des familles, leurs attentes ainsi que les enjeux
sociaux et économiques qui les concernent. C’est dans cet esprit que la
mise a jour du plan d’action de la Politique familiale de L’Anse-Saint-Jean
a été réalisée.

Nous avons aujourd’hui le plaisir de vous présenter la version 2025 de ce
plan d’action. Elle est le fruit d’'une consultation menée par le Comité
famille de L’Anse-Saint-Jean auprés des citoyens de tous ages. Le
document refléte les besoins exprimés et propose des actions concretes
élaborées par le Comité famille.

Nous tenons a féliciter les membres du comité ainsi que Mme Marilyn
Fortin, sa présidente, pour leur engagement et leur contribution. C’est avec
fierté que nous partageons ce document, porteur des couleurs et des
valeurs de notre municipalité, avec les familles d’aujourd’hui et de demain




Portrait du milieu
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Le premier débarquement de la Société
des Vingt et un aux abords de la riviere
Saguenay en 1837, marquera ['histoire du
vilage a jamais. A cette époque, les
pionniers chargés de la mission de décou-
vrir de nouvelles terres, furent attirés par le
caractere particulier de L’Anse-Saint-Jean.

L’aboutissement naturel de la riviere
Saint-Jean, surplombé par d'imposants et
magnifiques reliefs, leur semblait I'endroit
idéal pour s’établir. La qualité de ce milieu
offrait une forét abondante pour I'exploita-
tion forestiere, de bonnes terres pour la
culture et I'élevage, de méme que des
plans d'eau ou abondent le saumon de
I'Atlantique et autres espéces.

Elevée au rang de "Municipalité" en 1859,
L’Anse-Saint-Jean, qui semble devoir son
nom aux Révérends Péres Jésuites en
’honneur de Saint-Jean-Baptiste, connut
la prospérité pendant de nombreuses
années, en exploitant la nature de mille et
une fagons. La coupe forestiere et la
construction de bateaux furent des
industries parmi les plus productives de la
région.
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La majorité des familles qui formaient la
population de L’Anse-Saint-Jean a cette
époque venaient de Baie-Saint-Paul, des
Eboulements et de La Malbaie. Entre
1860 et 1880, on y verra l'arrivée du
premier curé, la construction du presby-
tére et de la premiére maison d’école,
'ouverture d’'un service postal et le début
de la construction du quai. L'église fut
construite en 1890. En 1950, on construi-
sit la centrale hydroélectrique. Cet événe-
ment majeur contribua a la modernité de
la municipalité de L’Anse-Saint-Jean

A l'aube du 21e siécle, alors que la forét
saguenéenne est essoufflée, une autre
vocation prend graduellement la reléve :
I'industrie touristique. C’est au milieu de la
décennie quatre-vingts, que L’Anse-
Saint-Jean  confirme sa  vocation
touristique. Cette nature qui a su charmer
les valeureux pionniers de I'époque,dé-
voile alors une autre facette de la si
grande richesse qui la caractérise.

Malheureusement, le 19 juillet 1996,
L’Anse-Saint-Jean vit une véritable
catastrophe : la municipalité est ravagée
par des pluies diluviennes. Le village
est complétement défiguré. A lui seul, il
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affichait des pertes matérielles de 17
millions. Fort heureusement, en I'espace
d'un an, la plupart des traces du
cataclysme ont disparu grace aux aides
financieres des gouvernements et au
courage des villageois.

Au cours des dernieres années, afin
d’approfondir sa vocation touristique, le
village de L’Anse-Saint-Jean a favorisé le
développement d’activités de villégiature
sur son territoire. Ainsi, le village offre
maintenant de nombreux belvédéres, un
port de plaisance, du kayak de mer, de la
courte et longue randonnée pédestre, de
la randonnée équestre, de la péche au
saumon, a la truite et a I'éperlan, de la
péche blanche sur le fjord, de la voile, un
symposium de peinture, du ski alpin et de
la randonnée en raquette au centre de ski
Mont-Edouard, des randonnées de
chiens de traineau, etc.

Le dynamisme et la créativitt de la
population locale font désormais de ce qui
fut a l'origine une terre de découvreurs,
une destination touristique des plus
recherchées.




Portrait du milieu

Prisentation dw village
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Le village de L’Anse-Saint-Jean est une municipalité de la MRC du Fjord-du-Saguenay qui
compte une population d’environ 1 200 habitants. Les habitations occupent principalement deux
secteurs de la municipalité, soit la rue Saint-Jean-Baptiste, trait d’'union entre la route régionale
170 et le fiord du Saguenay, ainsi que le secteur du Mont-Edouard. Lovée entre fijord et
montagne, la municipalité fait partie de I’Association des plus beaux villages du Québec.

Le secteur de la rue Saint-Jean-Baptiste s’étire sur 12 km et compte sur la présence d’un patri-
moine riche et typique de I'architecture québécoise du 19e siécle. Le point culminant de la rue
Saint-Jean-Baptiste est sans conteste I'accés au majestueux fjord du Saguenay que I'on atteint
au terme de ce chemin. Le secteur appelé La Pointe est caractérisé par la présence de plusieurs
infrastructures d’hébergement et une offre d’activités touristiques diverses.

Le secteur du Mont-Edouard, quant & lui, s’appuie principalement sur le Centre récréotouris-
tique du Mont-Edouard, une des plus belles stations de ski du Québec. Ce secteur a connu une
croissance extraordinaire au cours des derniéres années. Le chemin de Périgny, qui débute
apreés le secteur du Mont-Edouard, compte sur des paysages a couper le souffle, caractérisés
par la présence de caps abrupts et d’'une nature foisonnante. La municipalité est finalement
traversée par la route régionale 170 qui accueille quelques résidences et des entreprises de
services ou commerciales. Notons en effet
que la route 170 représente un des moyens
d’accés a Ville Saguenay, ainsi qu’a la
région de Charlevoix.

L > ke o SRS A AL otk L v oo
1 Le texte de présentation du village est tiré du site de la municipali¢ de L’Anse-Saint-Jean :
municipal.lanse-saint-jean.ca/histoire
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mrtrait du milieu
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Depuis 2011, il est toutefois possible d’observer une baisse importante pour la population agée entre
19 et 35 ans ainsi que celle entre 45 et 55 ans. Méme si la tanche de personnes agés entre 0 et 5 ans
semble stable selon les données de 2020 on remarquera une diminution importante dans les derniéres
donnés de I'effectif scolaire, ceci étant une conséquence probable du déclin de la population se situant
dans la vingtaine et la trentaine. La population 4gée de 65 ans et plus est en hausse.
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Au cours des cing a six derniéres années, Iwe qontexte économique de L’Anse-Saint-Jean semble ,f
avoir évolué de maniére significative. Alors que la décennie précédente était marquée par un
fort dynamisme dans le secteur de I'habitation, la hausse marquée du prix des propriétés aurait
rendu I'accés a la propriété plus difficile pour plusieurs ménages. Il est donc probable que les
transactions d’achat de maisons aient diminué durant cette période.

Du cété des constructions neuves, la tendance parait plus stable, avec un rythme annuel qui ne
semble pas s’étre beaucoup transformé. Malgré cela, la rareté d’unités locatives demeurerait un
enjeu important pour la municipalité, en raison d’une offre qui peine a répondre a la demande.
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Portrait du milieu

PORTRAIT DES REVENUS DES MENAGES

Globalement, le niveau de scolarité semble s’étre Iégérement amélioré, surtout grace a la hausse
des dipldmés universitaires. Par contre, la baisse du collégial contrebalance un peu cette progression,
ce qui donne un portrait mixte mais plutot positif.

2020 2016 Revenus des menages

-plusdzlsoooos - 2020 (6%

2016 (61%)
entre 100 000 - 2020 (16.8%)

et 150 000% = 2016 (15.2%)

entre 80 000 = 2020 (15.2%)

et 100 000% = 2016 (9.1%)
entre 50 000 = 2020 (2'4%)

et 80 000% - 2016 (27.3%)
moins de 50 000% - 2020 (32.8%)
- 2016 (H2'%)
PORTRAIT DE LA SCOLARITE

Sur le plan économique, la distribution des revenus semble s’étre déplacée graduellement vers les
tranches supérieures. La proportion de ménages gagnant moins de 50 000 $ serait en baisse, alors
que les groupes situés entre 80 000 $ et 150 000 $ montrent une croissance. Cette évolution pourrait
indiquer un certain rehaussement du niveau de revenu méme si pres de 60% de la poulation des
revenus des ménages est en dessous de 80 000$.

2020 2016 scolarite

- Aucun dipléme - 2020 (28%)
- 2016 G1%)
- Apprentls ou métier - 2020 (19%)
- 2016 (21%)
- Secondaire - 2020 (20%)
- 2016 (15%)
Coliégtal - 2020 14%)
- 2016 (20%)
- Unlversitalre - 2020 20%)
- 2016 (13%)

PORTRAIT DES FAMILLES AVEC ENFANTS Parmi celles-ci, environ
-120 sont des couples avec enfants
-25 sont des familles monoparentales.

En 2011, le nombre de familles avec enfants a
L’Anse-Saint-Jean était de 165. En 2016, il avait
diminué a 135. Selon le recensement de 2021,
on dénombre maintenant 145 familles avec
enfants dans la municipalité.

On observe également une stabilité, voire une
Iégére hausse, du nombre de familles ayant
deux enfants ou plus, ce qui contraste avec

la tendance a la baisse observée entre 2011
et 2016.
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Au secondaire, la clientéle semble plutét stable, sans changements majeurs. En revanche, les

inscriptions dans les classes maternelles au cours des deux derniéres années montrent une

baisse importante et qui semble perdurer pour les années a venir, ce qui pourrait mettre en
risque I'ouverture et la continuité d’'une maternelle. Cette situation est d’autant plus notable que
la période autour de 2020-2021, avait connu une belle augmentation des inscriptions.

Clientele primaire
2018-2019
2019-2020
2020-2021
2021-2022
2022-2023
2023-202'
2024-2025

2025-2026
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75
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MISSION / MANDAT

Rattaché au centre communautaire La Petite Ecole, le comité famille est un regroupement de béné-
voles qui appuie les initiatives de la municipalité et propose des activités selon les demandes de la
population. Le comité famille a pour objectif I'amélioration de la qualité de vie des familles de
L’Anse-Saint-Jean par le biais de différentes actions et activités, faisant partie intégrante de la
Politique familiale municipale.

COMPOSITION DU SOUS-COMITE
DE LA POLITIQUE FAMILIALE MUNICIPALE

Maryline Fortin

Daniel Boudreault, conseiller

Cynthia Castonguay, coordonnatrice a la vie communautaire
Gabrielle Desrosiers, coordonnatrice a I’Agir

Valya Galadza-park, représentante du milieu

Sylvie Major, représentante du milieu

DEFINITION DE LA FAMILLE

Le conseil de la famille du Québec (1989) définit la famille comme la cellule de base de notre société
et le lieu d’apprentissage et de socialisation des individus. On y retrouve une relation parent(s)-en-
fant(s) qui se traduit dans notre société d’aujourd’hui par différents modeéles : famille traditionnelle
pere-mere-enfant(s), monoparentale et recomposée.

Le comité famille de la municipalité de L’Anse-Saint-Jean adheére a cette définition pour I'établisse-
ment de sa politique familiale. En effet, I'idée que, quelque soit sa forme, la relation parent(s)-en-
fant(s) constitue les assises de la famille, fournit le soutien affectif, financier et matériel indispensable

aux enfants et permet le développement social, physique et intellectuel des individus, rejoint les
membres du comité.

Toutefois, les membres souhaitent aussi considérer le fait que la famille inclut tout autant les enfants,
les adultes et les ainés. Il est nécessaire de considérer le lien d’appartenance des ainés au milieu
familial et les réles qu’ils peuvent jouer auprés de tous les membres de la famille.



ORIGINE DE LA PFM DE L’ANSE-SAINT-JEAN

Les familles ont besoin d’avoir accés a une multitude de ressources et de services. Les conseils
municipaux ont un rdle a jouer a cet égard. lIs doivent s’engager a favoriser le mieux-étre des familles
vivant sur leur territoire. Pour ce faire, la municipalité de L’Anse-Saint-Jean s’est dotée d’'une politique
familiale municipale (PFM). C’est en 2007, avec I'aide du Carrefour action municipale et famille
(CAMF), que la municipalité délegue au comité famille, le mandat de rédiger la toute premiére
politique familiale de L’Anse-Saint-Jean en 2008. Le plan d’action de la politique a ensuite été
retravaillé en 2013, toujours avec I'aide du comité famille. Depuis, il est maintenu a jour.

Cette politique permet de prévoir et d’ajuster 'offre des services municipaux afin qu’elle soit toujours
a I'avantage des familles. C’est un outil qui permet de développer le réflexe

« penser et agir famille » dans la culture de I'organisation municipale. La PFM favorise également
une cohérence et une continuité dans les orientations et les décisions susceptibles d’avoir un impact
sur la vie des familles de L’Anse-Saint-dean. En regroupant les acteurs locaux impliqués dans les
services offerts aux familles, cette politique et son plan d’action présente de maniére transversale, les
diverses actions menées et souhaitées par les élu(e)s, les citoyens, les organismes communautaires,
paragouvernementaux et 'administration municipale. Tous sont engagés dans leurs champs d’action
respectifs, a faire de L’AnseSaint-Jean, un milieu de vie privilégié.

DEMARCHE DE MISE A JOUR DE LA PFM

Dans le but de réévaluer les priorités et les besoins des
familles de L’Anse-Saint-Jean, une démarche de consulta-
tion a été entreprise au printemps 2021 par le comité
famille, sous forme mise a jour lors d’'une présentation a
une consultation publique.

Les citoyennes et citoyens ont été invités a discutés des
actions a inclure dans la mise a jour du plan d’action de la
PFM.

Les résultats issus de cette consultation ont grandement
contribué a orienter les actions prévues pour les années a
venir.




LA PFM DE L’ANSE
Des raisons pourn habitev o [Anse

Dans le questionnaire de consultation, il a été demandé aux familles de L’Anse-Saint-Jean
d’identifier les raisons les incitant a vivre dans cette municipalité. La proximité de la nature, la
proximité des membres de la famille ainsi que le milieu de vie sécuritaire apparaissent
comme étant les raisons les plus populaires. D’autres raisons ont été nommeées par les répon-
dants du questionnaire, notamment : P

P %
X Les nombreux services accessibles; L f b y

X La vie communautaire dynamique;
X La vie alternative écologique;

X L'ouverture d’esprit; o
X Le calme; {. / ?* _
X Le climat entrepreneurial. % F %
| . B
s o i
'I‘ 3
\ L“Q.!
%
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VALEURS PARTAGEES PAR\LES FAMILLES
DE L’ANSE-SAINT-JEAN

Dans le questionnaire de consultation, il a aussi été
demandé aux citoyens de L’Anse-Saint-Jean d’identifier les
valeurs auxquels ils adhérent en tant que famille. Les saines
habitudes de vie, le sentiment d’appartenance ainsi que
la sécurité apparaissent comme étant les valeurs les plus
populaires.

#
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Parmi les actions mises en place dans le cadre de la politique familiale depuis 2008, plusieurs
ont été réalisées et font partie désormais du cadre de vie des familles.

Par exemple :

- Le camp de jour est maintenant en opération et plus que jamais assurés
par un nombre grandissant dutilisateurs a chaque ann¢e

- Une attention particuliere permet dintégrer des activites familiales lors
des évenements annuels récurrents organises par les divers comités
ou organisations

Le partenariat développé avec la station du Mont-Edouard afin d'offrir 8 billets gratuit aux
enfants résidents de 12 ans et moins a méme été étendu a I'ensemble des jeunes résidents
du Bas-Saguenay.

Comme quoi le Penser et Agir pour les familles est bien ancré chez les intervenants locaux.

Voicl quelques actions phares
de la politique familiale qui sont offertes :

~ 8 billets gratuit au Mont-Edouard pour les enfants
résidents de 12 ans et moins

~ Panier d'accueil aux nouveau-nés
et subvention allant jusqu’a 1509% offert a
I'achat d'un ensemble de couches lavables

~ Trousse de bienvenue pour les nouveaux arrivants :
~ Plusieurs rendez-vous familiaux annuels

(Féte du printemps, Féte de la Saint-Jean,
Halloween, Féte de Noél, relache, etc).




PLAN D’ACTION

AXE D’INTERVENTION : HABITATION ET VITALITE ECONOMIQUE URBANISME

Obijectif /Actions Echéancie Acteurs impliqués
r

Municipaux Milieu

Favoriser I'accés a la propriété ou aux logements pour les jeunes
armilles. | - - i : Conseil municipal Promotion et
v" Mettre en place un programme d’appui a I'acquisition d’une premiére résidence (CM) développemen
(ex : congé de taxe de Bienvenue). .

v Vigie du comité familles sur la réglementation des zones de location touristique de telle Directeur du t L’Anse
sorte que celle-ci ne nuise pas a I'acces 2 la propriété et aux logements pour les développement (DD) (PDA)
Office

familles.
Effectuer des recherches quant a I'implantation d'une coopérative d’habitation, Coordination — vie o
d’habitations communautaires ou d’écovillages. Revoir les critéres d’acces aux . communautaire (CVC) d’habitation
habitations & prix abordables. (OMH)
Mettre en place des incitatifs financiers avec les commerces et institutions locales afin de Directeur des travaux Saguenay-
favoriser I'établissement et la rétention de nouvelles familles. e publics (DTP) Fjord
Achat de terrain consacré a la construction d’habitations abordables.

Permettre les constructions de minimaisons. MRC Fjord (MRC) Cohabitation

Saguenay (CS)

Favoriser la vitalité économique

v" Mettre en valeur les offres d’emploi et les places en garderie
v" Encourager le repreneuriat et I'entreprenariat.

v" Développer un espace de coworking.

'AéNYMES 2 ; S} o &

Conseil Municipal -CM - Comité Famille -CF $-de 100094250008
__Directeur de développement-DV. Pi,“éj@b Fjord -CCJ $$-p ’a; 25000 $

_ Coordination — vie communautaire -CVC Comtfﬁbenevoles blblmtheq n. et moins de 100 000 $

" Directeur des travaux,pu,tsljcs DI ' Reéseau Biblio Saguenay - RB i $$$ ‘

MRC Fjord -MRC - VS omité vie étudiante - Ec
Promotion et developpgment L'Anse -PDA Maison des . JeUheS’B’ -M
_ Office d’ habﬂatlo'n uenay-Fjord -OMH Ecole de musique B

~ Cohabitation Sagﬁ% y-CS Montagne en feu -M




AXE D'INTERVENTION : CULTURE ET EDUCATION

Obijectif /Actions

Echéancier

Acteurs impliqués

Municipaux

Milieu

Favonser l'acces a la culture.
Soutien financier de la municipalité aux organismes culturels afin d'assurer une stabilité
financiere (ex: I'Ecole de musique du Bas-Saguenay).
Favoriser I'organisation d'événements, spectacles, projection cinématographique pour
toute la famille. Rabais culturel aux résidents lors de festival et d'événements locaux.

En continu

En continu

™M
DD - PSOM
CcvC

CF

PDA
Ciné-Club
Fjord (CCJ)

Favonser l'acceés a la bibliotheque.
Participer 2 la réflexion et la restructuration de la bibliotheque;
Réévaluer la possibilité des heures d'ouverture;
Soutenir le recrutement des bénévoles;
Favoriser les activités en lien avec la lecture (heure du conte, rencontre d'auteurs, visite
du préscolaire 2 la biblio).
Améliorer I'accessibilité au lieu (ex: rampe d'accas).

En continu

CF
AGIR
Comité-
bénévoles
bibliotheque
(CBB)
Réseau Biblio
Saguenay
(RBS)

Favonser la mise en place d’activités extrascolaires artistiques.
Sensibiliser les parents a I'importance de leur implication dans le transport et le soutien
des organismes offrant ces activités;
Effectuer un sondage aupres des jeunes afin de connaitre leurs besoins et intéréts reliés
aux activités extrascolaires;
Maintenir les activités extrascolaires déja en place.
S’assurer que les lieux culturels soient accessibles aux personnes & mobilité réduite.

En continu
C-M

En continu

CF
AGIR
Comité vie
étudiante
CSRS - Ecole
Fréchette

Valorisation du programme de pédagogie par la nature établie pour notre
école Fréchette primaire et secondaire.

Comité école
communauté

CSRS - Ecole
Fréchette

Responsable
vie étudiante




AXE D’INTERVENTION

Envirvonnunenl d saines habiludes de vie

AXE D'INTERVENTION: ENVIRONNEMENT ET SAINES HABITUDES DE VIE

Obijectif /Actions Echéancier Acteurs impliqués Budget
Municipaux Milieu
Favoriser la mise en place d’activités sportives.
v" Promouvoir l'utilisation d'infrastructure et d'espace extérieur familial (parc, modules de CF
jeux extérieur, patinoire, piste cyclable); . cM
v Revalorisation des parcs au goiit du jour afin de développer des endroits sécuritaires En continu Montagne
incluant des jeux d’eau et des salles de bain. c DD en feu (MF) $$$
v" Créer un espace extérieur intergénérationnel au cceur du village; DTP APRSS
Soutenir la mise en place d’infrastructures pour les familles (ex: refuge accessible & de plus L CcVC CSRS - Ecole
courtes distances). M Fréch
v' Offrir une passe de saison & prix réduits au Mont Edouard pour les enfants et adolescents rechette
résidents de L’Anse-Saint-Jean. En continu AGIR
v' Offrir des ateliers d’alimentation saine (enfants et parents). Transport
v' Soutenir les ligues sportives existantes et encourager la création de nouvelles ligues; collectif
v" Favoriser l'acces au transport.
v' Offrir I'acces des accessoires de sports usagés (ex: coffre aux sports).
Rédmre I’empreinte écologique des événements « famille ». CF
Utilisation de vaisselles réutilisable ou compostables lors d'événements; R
/ Améliorer la gestion des déchets lors d'événements. [aYe AGI >
v Sensibiliser les familles au lunch "zéro déchets"; En continu CSRS — Ecole
v' Offrir de la formation aux enfants et aux parents sur la réduction, le recyclage, le compost Fréchette $
ou autre activité & vocation environnementale; Euréko —
v" Impliquer des partenaires dans I’organisation d’activités touchant les familles (ex: jardin
communautaire, plantation d’arbres, nettoyage du village, etc.). escouade
verte
Expédition
St-Laurent
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AXE D’INTERVENTION: VIE SOCIALE ET COMMUNAUTAIRE

Ex: Mise en place d’un service de garde les soirs de Conseil
v" Prix jeune bénévole de I'année lors du 5 & 7 des bénévoles.
v" Présence d’un élu municipal lors d’événement accueillant de nombreuses familles.

Obijectif /Actions Echéancier Acteurs impliqués Budget
Municipaux Milieu
Support aux familles.
¥ Soutenir I'implantation de service en périnatalité (ex: service CLSC)
v" Offrir une carte de bienvenue, un panier cadeau a la naissance d’un enfant et CVC CF
annonce dans I'Entre-Nous; En continu MRC AGIR $
¥" Organiser des rencontres et des activités entre les parents ayant des nouveau-nés PDA
¥v" Organiser des conférences permettant d'outiller les parents dans I'éducation de leurs ClUSSS - CLC
enfants.
¥ Créer une liste de gardien(ne)s 2 jour et la distribuer aux jeunes familles.
Favoriser I'intégration des nouvelles familles. Ve CF
v Créer une trousse d'accueil fournissant les renseignements utiles afin de faciliter En continu MRC PDA $
I'intégration des nouvelles familles avec liste des services. AGIR
¥ Jumelage des nouvelles familles avec des résidents de la municipalité.
Encourager et rendre plus accessible les activités familiales.
v' Créerun espace intérieur pour les familles secteur village pour favoriser des événements;
favoriser des lieux de rassemblement ouverts et accessibles aux familles et qui favorise CF
des interactions intergénérationnelles. ™ PDA
v’ Organiser des fétes et/ou événements saisonniers familiaux et intergénérationnels (féte C-M-L ave AGIR $
du printemps, Féte Nationale, Halloween, Noél, danses, hivernages...) . Maison des
v Améliorer 'accés 2 la Joujouthéque (ex: via la bibliothéque) et maintenir son lien avec En continu Jeunes B-S
I'école et son service de garde; MD)
v" Etablir des ententes avec les entreprises touristiques du milieu, afin d'offrir des tarifs ( )
avantageux pour les familles du milieu et/ou dans la cadre de journées portes ouvertes; Ecole de
¥" Fadiliter l'accés a certaines activités pour parents (ex: création d'activité parent-enfant ou musique B-$
accueil des enfants dans des activités pour adulte); (EM)
¥v' Améliorer I'information et la visibilité autour des activités dans différents médias
(Facebook, L'Entre-nous, le Trait d'union...).
Supporter les terrains de jeux. ML Ve CE
v Promouvoir les infrastructures de loisirs extérieurs pour les familles. En continu $
¥v" Former les animateurs des terrains de jeux et participer & leur embauche. PDA
AGIR
Favoriser l'implication des jeunes au sein de la vie communautaire et/ou en CF
v' Réfléchir a des moyens pour favoriser I'implication des jeunes (20-45 ans); ML PDA $
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Le suivi et I'évaluation des actions ciblées seront assurés deux fois par année par le comité
famille, accompagné par un conseiller municipal responsable des questions familiales.
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