
Un nouveau projet se dessine présente-
ment, celui d’ouvrir une nouvelle salle pour 
s’entrainer au cœur du village. La municipa-
lité est partenaire, depuis quelques années, 
avec la Commission scolaire des Rives-du-
Saguenay, pour offrir à ses citoyens une salle 
d’entrainement à l’école Fréchette. Étant en 
manque d’espace, l’école se doit de se réap-
proprier ce local. Cela dit, une réflexion est 
présentement en cours afin d’évaluer le be-
soin d’offrir un nouveau service aux citoyens, 
celui d’avoir une salle qui leur permettrait 

de pouvoir s’entrainer durant la journée et 
la soirée, 7 jours sur 7. Pour ce faire, un son-
dage est présentement en circulation afin de 
déterminer la réception positive ou négative 
chez les citoyens pour un tel projet. 

Vous souhaitez y participer? 
Rendez-vous sur la page Facebook de 

la municipalité de L’Anse-Saint-Jean ou du 
Centre Communautaire la Petite École où le 
lien a été publié ou copiez ce lien dans le mo-
teur de recherche internet : https://forms.
gle/SK5CR8Nq3G4C4TwQA

Une nouvelle salle d’entraînement  
pour l’automne, aimeriez-vous ça?

Halte-Garderie
P O S T E  À  C O M B L E R !

Exigences requises:
Posséder un diplôme d’étude en éducation à l'enfance ou détenir une expérience de travail 

en lien avec le poste;
Avoir l’esprit d’équipe et démontrer une attitude positive;

Être flexible au niveau de l'horaire;
Être dynamique, responsable et passionnée dans son travail au quotidien;

Faire preuve d’un bon sens de l’organisation et de créativité;
Fournir un relevé d’antécédents criminels et une certification en premiers soins.

La Halte-garderie de la Petite École est présentement
à la recherche d'un ou d'une éducatrice pour

s'occuper de nos tout petits!
Horaire flexible / Salaire très intéressant

Vacances annuelles

Pour postuler,
envoie ton CV à

lysanne.boily
@lanse-saint-

jean.ca

- Participer à une formation d'animateur;
- Préparer une banque de jeux, de chansons et d'activités diverses;
- Planifier, organiser et animer des activités pour enfants;
- Assurer la sécurité et le bien-être des enfants;
- Encadrer et accompagner les enfants lors de sorties et excursions;
- Tenir les lieux propres et adéquats pour les jeunes;

Camp de jour 2023  
 

- Dynamique et aimer les enfants;
- Expressif, être capable d'animer des groupes d'enfants;
- Responsable, débrouillard et persévérant;
- Avoir envie de vivre une expérience enrichissante en animation; 

OFFRE D'EMPLOI:
ANIMATEURS(TRICES)
DE TERRAIN DE JEUX

Pendant 8 semaines, du 26 juin 2023 au 17 août 2023. 
32 HRS / semaine / 18$ de l'heure

Pour faire parvenir votre CV, contactez Mme Lysanne Boily 
par courriel à lysanne.boily@lanse-saint-jean.ca

PRINCIPALES TÂCHES

QUALITÉS ET COMPÉTENCES

La fête des voisins 
 approche!

Vente trottoir sous le chapiteau (réservez votre table au coût de 10$!)
Table de livre à donner (vous avez des livres à offrir au suivant? Apportez-les!) 

Espace vert avec le comité vert (tirage de fleurs vivaces et arbres à donnés)
Activités pour les enfants et DJ Simon-Loup

 
 

Samedi le 3 juin de 10h à 15h | Centre Communautaire la Petite École

Pour réserver une table, 418-272-2633 poste 3232 / lysanne.boily@lanse-saint-jean.ca
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lafermedenhaut.com

La Ferme d’en Haut est prête  
pour une nouvelle saison !

Ce printemps,  
vente de plants,  
le 28 et 29 mai  
à la ferme

Faites vos réservations en ligne !

Cet été, retour de nos produits 
frais au kiosque !
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Le petit mot du maire

Bonjour à tous les concitoyens de L’Anse-Saint-Jean.

Enfin le mois de mai est arrivé et habituellement c’est le mois où nous 
commençons notre ménage printanier, autant à l’intérieur qu’à l’extérieur. 
C’est un mois aussi où les rayons du soleil sont de plus en plus chauds et où 
les premiers bourgeons font leur apparition et ce pour le plus grand bonheur 
de tous. Le mois de mai signifie aussi Fête des mères et c’est une belle 
occasion afin de gâter nos mamans, ne serait-ce le temps d’un bon repas ou 
toute autre attention à leur égard.

Voici quelques informations à vous communiquer :
 + Nous sommes heureux de vous annoncer la nomination de Madame 

Annick Boudreault au poste de Directrice –générale, greffière-
trésorière par intérim, en remplacement de M. Jonathan Desbiens. 

 + Les travaux d’assainissements des eaux usées dans le secteur du 
village sont commencés et au cours des prochaines semaines, nous 
serons en mesure de vous fournir plus d’informations quant au 
calendrier des travaux.

 + Bonne nouvelle pour la diffusion des séances du conseil municipal ;  
lors de la séance du 3 avril dernier, nous avons diffusé la séance 
sur la page Facebook de la municipalité et le tout a bien fonctionné. 
Nous espérons pouvoir continuer la diffusion des séances et il sera 
alors possible de nous suivre en direct sur Facebook.

Je profite de l’occasion pour souhaiter à toutes les mamans, une heureuse fête des 
Mères.

Richard Perron
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Le Cercle des Fermières 
de l’Anse-Saint-Jean 
souhaite joyeuse 
fête des Mères 
à toutes les mère-

veilleuses qui nous 
aiment chaque jour  

et pour toujours!

Nous profitons de cette 
occasion pour vous inviter à 

assister à la dernière réunion 
de la saison qui aura lieu 

à La Petite École  
le mercredi 3 mai à 13h30.

Pharmacie   
Marie-Pier  Breton inc.
180 route 170 L’Anse-Saint-Jean   
418.272.2464

Votre Familiprix est avec vous  
pour la fête des Mères !

Bonne fête  
des Mères

180 route 170, L’Anse-Saint-Jean
418.272.DENT(3368)

	 Lundi	:	 8h30	à	19h30
	 Mar	et	mer	:	 8h30	à	16h
	 Jeudi	:	 8h30	à	14h

Plusieurs vendredis d’ouverts  
pour mieux vous servir

Heures	d’ouverture	des	lignes	téléphoniques	:

Bonne fête  
des Mères!
La clinique sera fermée  
le lundi 22 mai  
pour la fête des Patriotes

D'EMPLOI
OFFRE

L’Auberge des Cévennes  
offre des emplois à temps partiel et  

à temps complet. Travail uniquement 
de jour. Aménagement possible des 

conditions pour les retraités et les 
étudiants. Tâches possibles: service 

du déjeuner, entretien des chambres, 
conciergerie et réception.

Contactez Mario au 418-272-3180

213 Rue St-Jean-Baptiste, L’Anse-Saint-Jean

(418) 272-3080  

Complice de votre quotidien

Joyeuse fête 
des Mères !

118, route 170, L’Anse-Saint-Jean
homehardware.ca | 418.272.2411

Savoir. Faire.

 

Pour réserver la salle 
communautaire Lionel-Plourde de la 
Petite École vous devez maintenant 

téléphoner à la municipalité  
au 418-272-2633 ou par courriel à 

info@lanse-saint-jean.ca.

Prendre note que le bureau 
de Mme Lysanne Boily est 

déménagé à l’édifice municipal 
au 3 rue du Couvent.

Vous désirez venir la rencontrer? 
Merci de prendre rendez-vous  

au 418-272-2633 poste 3232 
ou par courriel à lysanne.boily@

lanse-saint-jean.ca
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SaiSonnier Journalier Temporaire

Organisme : Municipalité de L’Anse-Saint-Jean 

affichage exTerne
Catégorie Cols bleus aux Travaux publics 
Type de poste Syndiqué, Temps permanent à temps partiel (mai à octobre)

Sous la responsabilité du directeur des travaux publics, le ou la titulaire du poste effectuera, au sein d’une 
équipe dynamique, l’ensemble des travaux extérieur.

reSponSabiliTéS eT exigenceS
 + Faire l’entretien des parcs et espaces verts  
de la municipalité;

 + Faire le ménage des bâtiments municipaux ;
 + Aide à l’installation et la désinstallation  
des quais;

 + Supporter l’équipe déjà en place pour divers 
travaux;

 + Assurer à l’occasion la garde durant les fins 
semaines et les jours fériés;

 + Toutes autres tâches connexes;

QualificaTionS reQuiSeS
 + DES 
 + Expérience dans le domaine municipal (atout) ;
 + Détenir un permis de conduire valide ;

 + Posséder une carte de sécurité pour les 
chantiers de construction (SST) (atout) ;

 + Posséder une carte RCR (atout).

QualiTéS perSonnelleS recherchéeS
 + Avoir une bonne santé physique ;
 + Avoir de la dextérité ;
 + Avoir le sens des responsabilités  
et de l’organisation ;

 + Avoir une bonne habileté à communiquer ;
 + Avoir un bon esprit d’équipe ;
 + Être autonome ;
 + Être responsable.

condiTionS SalarialeS 
 + Salaire et avantages sociaux selon la convention collective en vigueur.

horaire de Travail :  
 + Poste permanent à temps partiel à raison de 40 heures par semaine. 

Toute personne intéressée doit déposer sa candidature à madame Annick Boudreault, à l’adresse courriel 
suivante : annick.boudreault@lanse-saint-jean.ca

La Municipalité de L’Anse-Saint-Jean ne communiquera qu’avec les personnes sélectionnées pour une entrevue. 

Vous désirez faire une publication dans

contactez Lysanne Boily  
au 418-272-2633 poste 3232 ou 

lysanne.boily@lanse-saint-jean.ca

La date de tombée de la prochaine édition est 
le 16 mai
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Calendrier Mai LA MUNICIPALITÉ DE L’ANSE-
SAINT-JEAN PARMI LES 

FINALISTES AU MÉRITE OVATION 
MUNICIPALE DE L’UMQ

La municipalité sera représentée aux Assises 
annuelles de l’Union des municipalités du Québec 
les 4 et 5 mai 2023 à Hull. Suite à sa nomina-
tion comme finaliste pour sa démarche du plan 

d’adaptation aux changements climatiques, elle été 
mise en lice pour le prix Avenir Climat à même titre 

que les villes de Québec, Montréal et Rosemont. 
La municipalité lauréate du prix doit se démarquer 
pour son sens de l’innovation et sa créativité pour 
les mesures qu’elle a mises en place, ainsi que par 

la portée de ses réalisations pour le climat.

1er mai 9h Séance du conseil 
municipale  
– Édifice municipal

6 mai 9h à 12h 
Collecte de 
bouteilles/canettes 
consignées au profit 
de la Maison des 
jeunes  
- Garage municipal

7 mai 9h30 Célébration 
de la Parole

14 mai 9h30 Messe

21 mai 9h30 Célébration 
de la Parole

28 mai 9h30 Célébration 
de la Parole

Petites annonces et avis
• SERVICE CANADA :  

Ouvert le 10 et 24 mai2023 de 9h30 à 
15h00 (fermé de 12h à 13h).

La chronique du Comité Vert

Pour plus d’infos : 

Acheter c’est voter, vous êtes la clé

Le transport routier est la première source 
d’émissions de CO₂,  il est responsable de 43% 
des émissions polluantes . Alors qu’est-ce 
qu’on peut y faire?

Acheter local, magasiner chez-nous et en 
personne : on a épiceries, restaurants, bou-
langerie, chocolaterie, brasseries, boutiques 
de vêtements, quincaillerie, producteurs 
agricoles, etc. Et si vous vous achetez  un 
panier des Jardins de la Montagne ou une part 
des récoltes à la Ferme d’en Haut,  le rapport 
qualité prix est extraordinaire. Vous jardi-
nez? Home vous offre des plants ainsi que les 
Jardins de Périgny et la Ferme d’en haut.  À 
l’épicerie, regarder la provenance des produits 
et choisir ceux qui ont fait moins de route.

De plus, on a des thérapeutes ici: accupunc-
ture, chiro, physio, ostéopathe, massages, méde-
cin, pharmacie, CLSC. 

Allez, on fait tous notre part.
P.S. À la fête des voisins, il y aura échange de 

vivaces, alors vous pouvez apporter vos plantes 
à donner ou a échanger à la table du Comité Vert. 
Il y aura aussi dons d’arbres et tirage.

Samedi 6 mai de 9h à midi au garage municipal, 31 rang St-Thomas Nord*Nous ne passerons pas par les maisons*PS «Vous pouvez en tout temps faire le dépôt de vos bouteilles et canettes vides sur le compte de la MDJ dans les épiceries. »
Merci de votre encouragement!

La Maison des Jeunes du Bas-Saguenay fera  un dépôt de BouteiLLeS  et canetteS conSignéeS au profit des activités des jeunes

LA MRC DU FjoRD-DU-SAGUENAy 
offre une aide financière pour les couches 

lavables pour enfant, pour les produits 
d’hygiène féminin lavables ainsi que pour les 

produits d’incontinence lavables  
aux personnes qui résident sur son territoire. 

Il suffit de remplir un formulaire en ligne!

Visitez la section environnement du site Internet de la MRC pour connaître  
toutes les modalités de ce programme!

https://mrc-fjord.qc.ca/services/environnement/phd/
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